
Le parcours de master a 
pour objectif de former des 
chercheurs en éthique et 
en philosophie pratique, les 
préparer à la recherche pour 
entreprendre un doctorat 
dans de bonnes conditions.

ENSEIGNEMENTS

MASTERMENTION PHILOSOPHIE PARCOURS ÉTHIQUES, NORMES ET SAVOIRS

DÉBOUCHÉSPHILOSOPHIE

PARTENAIRES

semestre 1

semestre 2

Deux séminaires de recherche (60h, 18 ECTS). 
L'offre des séminaires est globale pour les 

deux niveaux.  

Cours d’initiation à la recherche (40h, 6 ECTS) 

Méthodologie (18h, 3 ECTS) : mise au point 
progressive de la rédaction du mémoire 

Traduction d’un texte philosophique en langue 
étrangère (6 ECTS) 

Deux séminaires de recherche (60h, 12 ECTS) 

Cours d’initiation à la recherche (30h, 3 ECTS) 

Méthodologie (12h, 3 ECTS) : mise au point 
progressive de la rédaction du mémoire 

Constitution d'un dossier de l'étudiant (3 
ECTS) : participation à une journée d’études ou 

un séminaire externe, stage. 

Rédaction et soutenance d’un mémoire de 
recherche d’une trentaine de pages (9 ECTS) 

ENSEIGNEMENT

RECHERCHE

Métiers relatifs à la 

gestion de la culture 

(Musées, etc.) Métiers relatifs 

au personnel 

soignant 

POINTS FORTS

Une formation solide et approfondie en histoire 
de la philosophie, en philosophie contemporaine, 
en éthique, en théories des normes et en 
philosophie de la connaissance. 

Une attention particulière portée à la méthodologie 
philosophique : problématisation, analyse, 
réflexion, démonstration et argumentation. 

La mise en relation transversale de différents types 
de savoirs (historiques, littéraires, scientifiques) 
et leur adaptation à d'autres registres d'activité. 
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à partir du mois de mars
candidatures

ADMISSION
Recrutement sur dossier. 

CONTENU DU DOSSIER
CV détaillé, lettre de motivation incluant un projet 
de recherches de 2 à 3 pages, diplômes et relevés 
de notes des années antérieures jusqu'au bac inclus. 
Critères de recrutement : il est impératif d'être titulaire 
d'une licence de philosophie. Les candidatures ne 
remplissant pas cette condition ne seront examinées 
qu'à titre exceptionnel et dérogatoire.  

Attendus :  

- Témoigner d'un parcours solide en philosophie, de 
connaissances précises en histoire de la philosophie, 
et de connaissances étendues en philosophie 
contemporaine, en éthique, en théories des normes 
et en philosophie de la connaissance. 

- Être capable d'élaborer une étude philosophique, 
et de maîtriser la méthodologie philosophique : 
analyse, réflexion, démonstration et argumentation. 

- Être capable de mobiliser différents types de savoir 
(historiques, littéraires, scientifiques) et de les traiter 
philosophiquement 

- Avoir une bonne maîtrise du langage oral et écrit. 

- Pouvoir pratiquer la traduction depuis une langue 
étrangère.  

- Avoir de la curiosité et une motivation pour le 
travail de recherche bonne capacité d'expression 
orale et écrite, compétence dans l'analyse des textes 
et l'argumentation, bonne connaissance de l'anglais 
ou d'une langue étrangère recommandée. Pour les 
étudiants étrangers, niveau C1 (CECR) minimum en 
français. 


