FACULTE
DES LETTRES, LANGUES
ET SCIENCES HUMAINES

Nouveauté Rentrée 2021

LICENCE ‘ ,
LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES

AU COMMERCE INTERNATIONAL

A partir de la rentrée 2021,
Recrutez des jeunes
de licence 3 LEA
« Commerce international »
en alternance.

PRESENTATION

La licence 3e année « LEA parcours Commerce international »
forme depuis plus de 40 ans des étudiant-es souhaitant entrer dans
la vie professionnelle ou poursuivre en Master. Nos diplomé-es
sont fort-es d’une connaissance et d’une pratique des langues
étrangéres et du monde de I’entreprise. La formation prépare aux
métiers du commerce international, de I'import-export, de la supply
chain, mais également de la communication et du marketing. Ces
métiers peuvent s’exercer dans des structures variées : trés grandes
entreprises, petites structures de e-commerce et start-up, transitaires
et entreprises de logistique, associations et organismes publics.

» http://llsh.u-pec.fr
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TE PARIS-EST CRETEIL

LICENCE 3tvE ANNEE

Langues étrangeres appliquées
au commerce international

EN ALTERNANCE

UNE TRADITION
DE PARTENARIATS SOLIDES

avec des acteurs extérieurs (grandes et
petites entreprises de la logistique et du
ecommerce, spécialistes de la relation
client, agences de communication,

acteurs du secteur touristique, etc.),
dans le cadre de conventions, a travers
des stages ou des projets tutorés sous
forme d’ateliers en réponse a des
commandes réelles.

UNE FORMATION PROFESSIONNELLE COMPLETE

qui s’appuie sur une collaboration entre le monde de la recherche
et le monde professionnel extérieur impliqué :

[ | [ | [ |

Dans des champs aussi Une large place donnée Une formation qui

variés que I'import- aux langues vivantes s’appuiera sur les cas

export, la supply-chain, le (anglais et espagnol) et pratiques des étudiant - es

e-commerce, le marketing aux civilisations, et aux dans leurs entreprises

et la communication. matiéres professionnelles: et sur des cas concrets
logistique, dédouanement, des intervenant-es
communication, professionnel - les.

marketing, gestion,
comptabilité, droit, etc.

Contact : alternance-lIsh@u-pec.fr
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TYPES D’EMPLOIS ACCESSIBLES

(liste indicative)

Assistant - e webmaster
Rentrée 2021 Agent - e de dédouanement

Opérateur - rice en service client
Rédacteur - rice trilingue

Gestionnaire réservation tour operator

2 campus universitaires
7 7 - Sénart / Créteil
“.-. Bassin d’emploi sur le 77, 91
-"- et 94 + la zone Roissy CDG

CONSTRUIRE

AVEC L’ETUDIANT -E
un parcours modulaire
adapté a vos besoins

I L2 stage optionnel de 2
a 4 mois : valider le profil de
I’étudiant.e.

C’est dans ce contexte que la Licence LEA s’ouvre B L3 une alternance d’un an
a lalternance a partir de la rentrée universitaire Pour un contrat court
2021.

Bl M1+2 continuer
Pour les étudiant.es, c’est un tremplin pour I’emploi d’accompagner un.e
ou la poursuite d’études et un moyen d’enrichir une €tudiant.e déja formé a vos
formation qui tire sa force de I’hybridation entre les pratiques pendant 2 années
mondes de I’enseignement et du travail. supplémentaires a colt réduit

Pour la structure d’accueil, c’est recruter une
personne adaptée a ses besoins, lui apprendre
un métier et I'intégrer a la vie et a la culture de
I’entreprise.

» http://lIsh.u-pec.fr
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L’ALTERNANCE, COMMENT CA MARCHE ?

TOUT TYPE D’EMPLOYEUR
peut accueillir un-e jeune
en alternance : entreprise
privée, association, secteur
public.

w DES AVANTAGES FINANCIERS NOMBREUX
aides et déductions

pour I'’employeur :

[
DEUX TYPES DE CONTRATS :
le contrat d’apprentissage
et le contrat de
professionnalisation, qui
répondent tous deux au

méme objectif de montée
en compétences du salarié.

fiscales pour chaque type de contrat.

M en fonction de I'age

GA
I,’,

L’ALTERNANT -E EST UN-E
SALARIE-E a part entiére
de I’entreprise, avec un
temps de travail identique
a celui des autres salarié - es
comprenant 80 jours d’école
par an.

DUREE DU CONTRAT : Une

année en CDD ou CDI.

I REMUNERATION

B salaire correspondant a un pourcentage du SMIC

déduit de toutes charges sociales.

M aide a 'embauche de 8000€ proposée par I’Etat

dans le cadre du plan de relance lié a la crise sanitaire.

Entreprise privée ou association

organisme public

- Formation : 6800€

- Subvention CNFPT : 3400€

- Salaire de I'apprenti-e :
8021,64€ (43% SMIC)

- Formation gratuite
- Salaire de I'apprenti-e : de 43 a 100% du SMIC

"o e 21 ans SRR
150€/mois

Pour plus d’informations
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Nicolas Bilet - alternance-lish@u-pec.fr
responsable du p6le Formation Continue et Alternante




